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ANUNT

Primlria Co
Principala, nr. 185, j

unei Tudor Vladimirescu cu sediul in Comuna Tudor Vladimirescu, str'

ul Galafi, organizeazd concurs de recrutare in vederea ocup[rii pe perioadd

nedeterminatf,, cu intreagf, 8 ore/ zi, a funcliei contractuale de execulie vacante de qofer microbuz

qcolar, Compartim
aparatului de speciali

tul Activitati gospodlreqti qi de intre{inere, transport qcolar din cadrul

al Primarului Comunei Tudor Vladimirescu.

rul de Conform art. 35 din Hotdrdrea Guvemului nr. 133612022 pentru aprobarea

Regulamentului-cadru privind organizarea qi dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul

uri publice, pentru inscrierea la concurs candida{ii vor prezenta un dosar debugetar platit din fo
concurs care va con urmltoarele documente:

a) formular de insc
b) copia actului de

de valabilitate;

la concurs, conform modelului prevdzut la anexa w.2la H.G. nr. 133612022;

ntitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in termen

c) copia certificatulu
caz"

de cdsitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupd

d) copiile docu r care atestd nivelul studiilor qi ale altor acte care atestf, efectuarea unor

specializdri, precum i copiile documentelor care atestd indeplinirea condiliilor specifice ale postului

solicitate de autori sau institu{ia publica (permis de conducere categoria D; atestat profesional,

valabil pentru tra portul rutier de persoanel aviz psihologic eliberat de un cabinet medical

autorizat de cltre M terul Transporturilor) ;

e) copia carnetului munca, a adeverinlei eliberate de angajator pentru perioada lucrat6,

vechimea in muncd st specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului (modelul

adeverin{ei menf te este previzut in anexa nr. 3 la H.G. nr. 133612022);

f) certificat de cazi judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverinld rnedic care sd ateste starea de sdndtate corespunzdtoare, eliberatd de cdtre medicul de

anterior deruldriifamilie al candidatul

concursului;
h) certificatul de i tate comportamentald din care s[ reiasd c6 nu s-au comis infracliuni prevdzute la

nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele careart. I alin. (2) din
au comis infracfiuni
completarea Legii nr.

uale, de exploatare a unor persoane Sau asupra minorilor, precum qi pentru

761200g privind organizarea gi funclionarea Sistemului Nafional de Date Genetice

Judiciare, cu modifi ile ulterioare, pentru candidalii inscriqi pentru posturile din cadrul sistemului de'

care si ateste

orientativ al

i sau de citre unitdtile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni

inv6!5m6nt, s[ndtate
presupune contactul

ru proteclie social[. precum qi orice entitate public[ sau privatd a cdrei activitate'

irect cu copii, persoane in vdrst6, persoane cu dizabilitdfi sau alte categorii de:
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persoane vulnerabile
i) curriculum vitae,

modificdrile Ei com
a) are cetdlenia ro

Adeverinla atestd starea de sdndtate confine, in clar, numdrul, data, numele emitentului qi

calitatea acestuia, in
dizabilitili, in situalia

I standard stabilit prin ordin al ministrului sandtdfii. Pentru candidalii cu

icitdrii de adaptare rezonablld, adeverinla care atestf, starea de sdnltate trebuie

insolitd de copia certr lui de incadrare intr-un grad de handicap, emis in condiliile legii.

Certificatul de caziq judiciar poate fi inlocuit cu o declaralie pe propria rdspundere privind

antecedentele penale.

expres la inscrierea la
acest caz, candidatul declarat admis la seleclia dosarelor qi care nu a solicitat

urs preluarea informaliilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea

sau institulia publicd petentd cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligalia de a completa

dosarul de concurs cu

a probei scrise.

iginalul documentului certificatului de cazierjudiciar, anterior datei de susfinere

Copiile de actele prevlzute la lit. b)-e), precum Ei copia certificatului de incadrare intr-
prevlzut se prezinti inso{ite de documentele originale, care se certifici cuun grad de handica

men{iunea ,rconform u originalul" de cltre secretarul comisiei de concurs.

: Conform art. 15 din Hot6r6rea Guvernului nr. 133612022 poate ocupa un post

vacant sau temporar v t persoana care indeplineqte condiliile prevlzute de Legea nr. 5312003 - Codul

muncii, republicatd,
alin. (1) qi (2) din

modific6rile qi completdrile ulterioare, qi cerinlele specifice prevdzute la art. 542

nan{a de urgenld a Guvemului nr. 5712019 privind Codul administrativ, cu

care presupune examinareafrzicd" sau evaluarea psihologicd a unei persoane;

I comun european.

I corespunz6toare postului pentru care candideazd, atestatd pe baza adeverinlei

icul de familie sau de unitdlile sanitare abilitate;
ile de studii, de vechime in specialitate qi, dupd caz, alte condilii specifice potrivit
la concurs;

ile ulterioare:
sau cetSlenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la

Acordul privind Spali I Economic European (SEE) sau cetdlenia Confederatiei Elvefiene;

b) cunoaqte limba n6, scris qi vorbit;
c) are capacitate de uncd in conformitate cu prevederile Legii rr. 5312003 - Codul muncii, republicatd,

cu modific[rile qi

d) are o stare de

letarile ulterioare;

medicale eliberate de

e) indeplineqte condi

psi complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa

profesia sau meseria ori de a desfbqura activitatea de care s-a folosit pentru

cerinlelor postului
f) nu a fost definitiv pentru sdvdrqirea unei infracfiuni contra securitdlii nalionale, contra

autorit6lii, contra it61ii, infracfiuni de coruplie sau de serviciu, infracfiuni de fals ori contra

infrptuirii justiliei, in {iuni s[vdrqite cu intenlie care ar face o persoand candidatd la post incompatibila

cu exercitarea func{i i contractuale pentru care candideazd, cu exceplia situaliei in care a intervenit

reabilitarea;
g) nu executS o

funcfia, de a exerci

sdv6rqirea infracliunr sau fa!6 de aceasta nu s-a luat mlsura de siguran[d a interzicerii ocupdrii unet

unei profesii;func1ii sau a exerci
h) nu a comis infracl unile prevd zute la art. I alin. (2) din Legea nr. 1 1 8/20 1 9 privind Registrul nalional

la persoanele care au comis infracliuni sexuale, de exploatare a unor persoane sauattomatizat cu privi
asupra minorilor, um qi pentru completarea Legii nr. 7612008 privind organizarea gi funclionarea

, Date Genetice Judiciare, cu modificlrile ulterioare, pentru domeniile prevlzute laSistemului Nalional
art.35 alin. (1) lit. h).

ului
studii: minim 0 clase/qcoala profesionald/studii liceale;

permis de ucere categoria D;
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ilt

poseda card
aviz psihologic
vechime mini

Concursul de
a) seleclia
b) proba scri
c) interviul, in
Concursul se

atestat profesio l, valabil pentru transportul rutier de persoane;

liberat de un cabinet medical autorizatde crtre Ministerul Transporturilor;
ca qi conducator auto in transportur rutier de persoane - 3 ani.

tare constd in 3 probe succesive, dupd cum urmeazd,:
or de inscriere;

care constd in redactarea unei lucrdri qi/sau in rezolvarea unor teste_grild;
adrul cdruia se testeazd abilitdlile, aptitudinile gi motivafia candidalilor.
desfbqura la sediul Primdriei comunei Tudor vladimirescu din comuna Tudor
udeful Galafi' Pentru prima probd a concursului (proba scris6) candidafii vor fi

Dupi inceperea

Primdriei Comunei Tr
vladimirescu.rol.

Bibliografia:
1. Ordonanla de

modificarile Ei co ulterioare;

de qedinle in data 19.08.2025, ora 10:00. Verificarea identitalii candidalilor se: identitate, cdrfii electronice de identitate, cd(ii de identitate provizorie sau a

;.;;;i;;;
.rlu u telefoanelor mobile ori a altor mijloace de comunicare la distantr.
rf i ^+-^^^ ^li,-- !

I rezultatele probelor aiuf
vladimirescu, precum gi pe pagina de internet a acesteia: https://www.tudor-

Vladimirescu, nr. 185,
prezenli la camera: Sal
va face pe baza cd4ii
buletinului de identitate aflate in termen de valabilitate.

inc6perea in care are
prealabile qi a celor u

comunic[rii subiectelor este interzis accesul candidafilor care au int6rziat inoc concursul, pe toatd perioada deruldrii acestuia, inclusiv a formalitAtilor
^-:^^-^ r:-^^r:-Y

vreunei surse de
Nerespectarea acestor [ii atrage eliminarea candidatului din proba de concurs.

rminatl

Toate listele privi

Guvernului nr. 19512002 privind circulafia pe drumurile publice, cu

I august 2025

12 august2025

limita contes de interviu

ii la proba de interviu
REZULTAT

2. HG. 1391/2006 pen aprobarea Regulamentului de aplicare a
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tctivitate
Data Ora

25 iulie 2025
data limitl de depunere a dosarelor 7 august 2025 15.00
ietectla dosarelor

t 3.00
lti$area selecf iei dosarelor

r3.00
iermen limita conteslafii seleclia dosarelor 13 august 2025 13.00
rtr$area rezultatelor la contestalii A august2025 r5.00
)roba scrisl [9 august 2025 r0.00
rtrgarea rezultatelor la proba scrisd [9 august 2025 14.00
ermen IimitA contestatii la proba scrisl 20 august 2025 14.00

,rir6
lnterviul 

-

2l august2025 r4.00

L2 august2025 10.00
rtigarea rezultatelor la proba de intervirr >-2 august2025 12.00

Z5 august2025 12.00

16 august2025 12.00



ilil

nr. 19512002 privi

4.

3. Ordonanfa Guve
perioadele de

Hotdr6rea Guvem

;, pauzele qi perioadele de odihn6 ale conducltorilor auto qi utilizarea
a activitdtii acestor, cu modificdrile Ei compretdrile ulterioare a;

aparatelor de

efectueazd activi
Tematica de rs: bibliografia va fi studiati integral.

Informalii supl privind concursul pot fi solicitate la sediul Primlriei Comunei Tudor
185, judelul Galafi, la secretarul

Vladimirescu, din
comisiei de concurs comunei Tudor Vladimirescu, tel.0236828603 saupe

PRIMAR,
IONITA ANTONEL

circulafia pe drumurile publice, cu modificdrile qi completdrile ulterioare.ui nr. 37/2007 privind stabilirea cadrurui de aplitare a regurilor privind

rlui nr' 38/2008 privind organizarea timpului de muncd al persoanelor carei mobile de transport rutier, cu modificarile Ei completdrile ulterioare ;

-aa*n

$""r*?S-1v,
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ilt

Denumirea angaja
Datele de identificare
Datele de contact ale
Nr. de inregistrare
Data inregistrdrii

Prin prezenta

.. seria ...
baza actului adminis
timp parlial de .... ore/:
n e d etermi natdld et erm i
cum....... /........, in

Al; prin ra
funclii.

Pentru exerci
muncd./actului administ
specialitatea .................

42; 
Se va indi

Pe duLrata

vechime in munc6:.
vechime in speciali

Pe dtrata
urmdtoarele muta{ii (
serviciu):

In perioada I
concediu ftrd platd.

Cunosc6nd
cuprinse in prezenta

Data

Nu

o3; pe.soara care, po

angajatorului (adres6 completd, CUI)
rjatorului (telefon, fax)

, respectiv...., inregistrat in registrul general de eviden!6 a salariafilor
ialmeseria/ocupafia deAI; .................. _...
la Clasificarea ocupaliilor din Rom6nia qi la actele normative care stabilesc

ea atribufiilor stabilite in fiqa postului aferent6 contractului individual detiv de numire au fost solicitate studii de nivelA2) ..............__......... in

r nivelul de studii (medi,/superior de scurtd durat5/superior).
tdrii contractului individual de muncd./raporturilor de serviciu. dl/dna

it:

a avtrt zile de absenle nemotivate qi .............. ... zrle de

disciplinard/i s-a aplicat
dlui/dnei ................. nu i s_a aplicat nicio sanctiune
:fiunea disciplinard

Ltdrii contractului individual de muncE/raporturilor de serviciu au intervenitificarea, suspendarea, incetarea contractului indiuidrul de munca/raporturilor de

le penale incidente in materia falsului in declarafii, certificdm cd dateleinf[ sunt reale, exacte gi complete.

prenumele reprezentantului legal al angajatorului 43)

Semndtura reprezentantului legal al angajatorului

$tampila angajatorului

Me seria/FuncfialO cupafi
a

. qi data actului pe baza cdruia
face inscrierea

angajatorul in relaliile cu
juridice constitutive / altor tipuri de acte legale, reprezintd



a

a

a

a

a

a

a

a

a

ill

Transportd cu
intocmeqte zi
Este obligat sd

Nu pdrdseqte

Nu conduce mi
care reduc

organele de

Atdt la plecare,

anvelopele;

rol;
cdt qi la sosirea din

Atribu{ii Eofer microbuz Ecolar

:robuzul qcolar elevii din comuna Tudor vladimirescu;
foi de transport persoane;
prezinte la serviciu la ora fixatr in program qi s6 respecte programul stabilit;
I de muncd decdt in cazuri deosebite qi numai cu aprobarea primarului;

robuzul qcolar obosit sau sub influenta alcoolului, drogurilor sau medicamentelor
itatea de conducere;

. Respectd cu st cte{e traseele stabilite, conform hotdrdrii consiliului rocar gi a instrucliunilorprimite de la I comunei;

. Se comporta ci ilizat in relaliile cu elevii, pdrinlii, superiorii ierarhici, colegii de serviciu qi

curs5, verificd starea tehnicd a autovehiculului, inclusiv

. Nu pleacd in dacd observd defecfiuni /nereguli ale autovehiculului gi anun[d imediatsuperiorul a remedia defecliunile;. La sosirea din rsa, predd qefului direct foaia de parcurs completatd corespunz6tor, insolita de'af;diagrarnele taho

Laparcarea hiculului, goferul va lua toate misurile pentru asigurarea maqinii;
primarului, telefonic sau prin orice alt mijloc, orice eveniment de circulalie incare este impli

. Respecta specifice de securitate a muncii, circuratie rutierd si regulamentur de ordineinterioard al insti
Efectueazd si al sarcini trasate de catre conducerea instituliei prin dispozilia primarului;

medicina muncii ;
Efectueazd la ti controale medicale periodice la medicul de
Alte activitdti di use legal de cdtre primar.



ill

Autoritatea sau institu
Funclia solicitatd:

(Personal contractual)

FORMULAR DE INSCRTNRT

publicS:

consim(imflntul [ | cu privire la transmiterea informafiilor qi documenteloro
personal necesare indeplinirii atribufiilor membrilor comisiei de concurs,

consimflmintul I I ca institulia organizatoare a concursului s6 solicite
iliile legii certificatul de integritate comportamentald pentru candidalii inscriEi
sistemului de invdldmdnt, sdndtate sau proteclie sociald, precum gi din orice
L a c6rei activitate presupune contactul direct cu copii, p..rour" in v6rst5,

iau alte categorii de persoane vulnerabile ori .*. p..r,lpune examin area fizic1
5 a unei persoane' cunoscdnd cd pot reveni oricdnd asupra consimllmantului

Data ba scrisd

Anexez prezen i cereri dosarul cu actele solicitate.
Menlionez cd luat cunoqtinld de condiliile de desfbgurare a concursului.
Cunoscdnd

al Parlamentului
ceea ce priveqte preluc
abrogare a Directivei
consiml5mdntul cu priv re la prelucrarea datelor cu caracter p...oril deciar urmdtoarele:

rmr exprrm sim{Imintul [ |
Nu irni exprim

rile art- 4 pct.2 qi 11 qi art. 6 arin. (t) lit. a) din Regulamentul (uE) 20161679
qi al consiliului din 27 aprilie 2016 privind proticlia persoanelor fizice in

area datelor cu caracter personal qi privind libera circuLalie aacestor date si de

:!:ul::, \"egulamentul 
general privind protec{ia datelor), in ceea ce piirlE,.

membrilor comisiei de ulionare a contestafiilor qi ale secretarului, in format electronic.
imi exprim {Imintul [ |
Nu irni expri

inclusiv date cu caract

organelor abilitate in
pentru posturile din
entitate publica sau pri
persoane cu dizabilita[i
sau evaluarea psihologi
acordat prin prezentul ular.

rmr exprtm co mintul [ ]
Nu imi exp

organelor abilitate in

Declar pe pro
disciplinard/mi s-a apli

Declar pe

consimfimffntul [ ] ca institulia organizatoare
iliile legii extrasul de pe cazierul judiciar cu scopul

a concursului sd solicite
angajdrii, cunoscAnd cd pot

reveni oric6nd asupra co Antului acordat prin prezentul formular.
. rdspundere cd in perioada lucratd nu mi s-a aplicat nici o sanctiune
sancliunea disciplinard

in declarafii, cI datele fu

Data:
Semn[tura:

rdspundere, cunosc6nd prevederile art.326 din Codul penal cu privire la falsul
izatein acest formular sunt adevdrate.

Numele Ei prenumele
Datele de contact ale
E-mail:

elefon:

Persoane de contact

ndidatului (se utilizeazd pentru comunicarea cu privire la concurs) Adrbsa:

umdr de telefon


